COLLOQUE DES BASHINGANTAHE EN EUROPE (Ottignies, Belgique — 1¢" et 2 Novembre 2025)

TRANSFORMATION SOCIO-CULTURELLE POUR LE DEVELOPPEMENT INTEGRAL ET DURABLE DU BURUNDI

| RECOMMANDATIONS

| ACTEURS

| ECHEANCE

1. Valorisation de I’'Ubushingantahe

1

Mettre en place un groupe d’experts représentatif de toutes les composantes sociales,
ayant en commun les valeurs d’Ubuntu, pour écrire I' histoire véridique du Burundi.

Gouvernement burundais

Tous les acteurs ( Initiative du

Mars 2026 ( 6 mois)

CNB)

2 Organiser des colloques et échanges intergénérationnels, au Burundi et dans la CNB Dés le 1" semestre
diaspora, pour renforcer la visibilité et la Iégitimité de l'institution des Bashingantahe, et 2026
consolider les valeurs d’'Ubuntu et d’'Ubushingantahe.

3 Faire un plaidoyer pour que l'institution des Bashingantahe soit reconnue comme CNB Dés maintenant
patrimoine culturel immatériel de ’lhumanité.

4 Maintenir 'indépendance de l'institution des Bashingantahe vis-a-vis du pouvoir politique et | CNB et Tout Mushingantahe Continu
administratif. (Europe,USA, Canada .......

2. Education, transmission et culture citoyenne

5 Plaider pour l'intégration dans les programmes scolaires et universitaires des modules sur | CNB AA 2025-2026
les valeurs d’Ubushingantahe, d’'Ubuntu, d’intégrité , de citoyenneté responsable et du
patriotisme.

6 Promouvoir la culture burundaise et I'utilisation correcte du Kirundi,ainsi que le respect des | Les Bashingantahe Continu
valeurs humaines (vérité, intégrité, justice, respect de la chose publique, esprit de
responsabilité, solidarité, impartialité,lteka, ibanga, ubupfasoni).

7 Elaborer un guide de formation sur I’'Ubuntu et la citoyenneté destiné aux jeunes, CNB (Experts en formation+ 1 an (septembre 2026)
enseignants et leaders communautaires. les Bashingantahe)

3. Gouvernance, justice et lutte contre la corruption

8 Renforcer la transparence et la redevabilité dans le fonctionnement des institutions . CNB Continu

Tiers

9 Développer le travail en synergie entre les acteurs de la justice et de la société civile qui | Gouvernement burundais Continu
épousent les valeurs d’'Ubuntu et d’Ubushingantahe pour une justice sociale authentique. | Tous les acteurs

10 | Promouvoir 'exemplarité du leadership pour le changement des mentalités CNB Continu

Les Bashingantahe
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11 | Promouvoir la lutte contre la corruption a travers I’éducation éthique et la valorisation des | CNB 1 an (promotion)
modeéles intégres. Suivi

4. Communication, médias et cohésion sociale

12 | Utiliser les médias traditionnels et numériques pour diffuser les valeurs d’Ubuntu et CNB Immédiat et
d’Ubushingantahe. Continu
13 | Développer des partenariats médiatiques et communautaires pour la promotion de la CNB 6 Mois/ 1an

paix, de la justice et de la cohésion sociale.

14 | Elaborer une charte de médiation pour le réglement pacifique des conflits et en faire CNB 6 mois/ 1 an
une large diffusion.

15 | Evaluer l'impact (Analyser I'influence)des réseaux sociaux sur les valeurs morales et CNB 1 an et continu
communautaires pour mieux préserver et valoriser la culture et les meeurs burundaises.

5. Développement durable et cohésion sociale

16 | Promouvoir un développement global et inclusif, fondé sur la paix, la justice sociale, CNB Immeédiat et continu
intégrité et la participation citoyenne.

17 | Encourager/Maintenir les initiatives locales inspirées de 'Ubuntu, ou la solidarité, la dignité | CNB Immédiat et continu
et le respect mutuel sont au coeur du progres.

18 | Les candidats au titre de Bashingantahe doivent démontrer leur adhésion profonde aux CNB Continu
valeurs démocratiques ainsi qu’a l'idéal d’unité du peuple burundais.

6. Identification et mobilisation des moyens humains, matériels et financiers nécessaires pour la mise en ceuvre des recommandations issues du
colloque




